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Bienvenue a Re-CCl - Repenser les industries
culturelles et créatives grace aux compétences
numeériques et entrepreneuriales

Les industries créatives et culturelles, en tant que pilier et catalyseur de la
durabilité, ont un impact direct et indirect sur le développement économique
et humanitaire des pays de ['UE.

L'objectif du projet est de former les employés de l'ICC a une série de
compétences nécessaires, tant matérielles que non matérielles, qui peuvent
répondre aux besoins professionnels modernes (par exemple, la pensée
commerciale, les compétences numériques, la mise en réseau, etc.) et de leur
fournir immédiatement et efficacement les outils appropriés en tenant compte
des spécificités du secteur culturel en général ainsi que des besoins individuels
de chaque secteur en particulier. Le projet "Repenser les industries culturelles
et créatives” sera un accélérateur dans la transmission de nouvelles
connaissances et l'acquisition de compétences numériques et commerciales pour
les travailleurs des secteurs créatifs et culturels. Son objectif est d'étre un
exemple de bonne pratique dans la culture en ce qui concerne la réponse
efficace et immédiate aux crises et aux transitions dans une ére identifiée par
la rapidité du changement dans tous les aspects de lactivité humaine.
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Découvrir PR1 - Cadre de compétences pour les
industries culturelles et créatives au 21e siecle,
dans un scénario post-pandémique

Au cours des six premiers mois du projet, le partenariat, guidé par Bizrupt, a
développé un cadre de compétences pour les ICC dans le scénario post-
pandémique du 21éme siécle.

Le résultat a été élaboré aprés une recherche documentaire sur les meilleures
pratiques de l'UE, une enquéte menée auprés de 120 professionnels et
organisations d'ICC européennes, et des entretiens qualitatifs avec des
experts.

Le cadre est basé sur les cadres de compétences de la CE Entrecomp, DigComp
et LifeComp.

Le résultat final est disponible sur le site web a I'adresse suivante :

https://recci.erasmus.site/project-results/

ReCCI-DIGENT

Competence Framework for Cultural & Creative Industries Professionals

Digital content creation

To creale, improve and integrate
digial cortent and information into
an exsting body of knowledge.
taking into account copynght and
licences.

Digital Communication and
collaboration

To interact through digital
technologies and participate in
socety through digital services
and paniapatory citizenship.

To manage one's digital identity
and reputation.
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Digital content creation

Digital Communication
& collaboration

Planning and management
The abiity-knowledge to prioritise,
organise, and follow-up tasks.
Motivation and perseverance
Staying focused and con't give up.

Mobilising resources
Gather and manage the resources
you need.

Spotting opportunities

and taking the initiative

Tne ablity to identify and foliow
opportunities/ taking up chalenges.

Vision

The abifty to imagine the future and
develop a vision to tum ideas nto
action,

Problem solving

To identify needs and problems, and
to creatively resolve concepiual
problems and problem situations.

Flexibility

The abiity to make decisicns in
order to manage uncertainty,
ambiguity. and risk.

Financial and economic
literacy

The abiity to develop financial and
©conomic know how.

DIGICOMP
FRAMEWORK

COMPETENCE
FRAMEWORK

Wellbeing

Pursutt of ife satisfaction, care of
physical, mental, and social
health, and adoption of &
sustanabie lifesty'e

Working with others
Engagement n group activity and
teamwerk acknowledging and
respecting others.

Empathy

The understanding of another
person’s emotions, experiences
and values, and the provision
of appropriate respenses.
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Follow Us!
recci.erasmus.site 0 @ReCClIproject

Financé par I’'Union européenne. Les points de vue et avis exprimés n’engagent toutefois que leur(s) auteur(s) et
ne reflétent pas nécessairement ceux de I’'Union européenne ou de I’ Agence exécutive européenne pour
I’éducation et la culture (EACEA). Ni I’Union européenne ni ’EACEA ne sauraient en étre tenues pour
responsables.
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